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ISTITUTC COMPRENSIVO STATALE - "G, GUIDI"-CORIGLIAMO CALABRO

t. 0001485 del 28012022 .
s o el 28/ AL DSGA Rag. Maria SICILIANO

ALL'ALBO ONLINE

OGGETTO: Nomina del Direttore dei Servizi Amministrativi e Generali per attivita di coordinamento
amministrativo - Programma Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per
Fapprendimento” 2014-2020 - Asse | - Istruzione - Fondo di Rotazione {FdR) - Obiettivo Specifico 10.2
—Azione 10.2.2. Awiso pubblico per la realizzazlone di pragetti volti al contrasto del rischio di
follimento formativo precoce e di povertd educative, nonché pet la prevenzione delle situazioni di
fragilita nel confronti della capacita attrattiva defla criminalitd - Prot. 26502 del 06/08/2019.

CUP; B39C20000500001
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO Vawviso pubblico prot. n. AGODGEFID/26502 del 06/08/2018;

VISTE le Linee Guida dellAutorita di gestione e le dispasizioni e istruzioni per la realizzazione degli
interventi 2014/2020;

VISTA la lettera di autorizzazione del progetto prot. AGODGEFID-28736 del 28/092020;

VIST] [ Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;
VISTE le indicazioni del MIUR per Ja realizzazione degli interventi;

VISTA la delibera del Consiglio d'istituto n® 7 del 3 dicembre 2020;

VISTQ il Regolamento per Pattuazione delle iniziative cofinanziote dai fondi strutturali europei 2014-
2020 e criteri di selezione del personale, approvato dal Consiglio d’Istituto in data 26 febbraio 2018 e
dal Collegio Docentl In data 21 marzo 2018;

VISTO il Piano triennale dell’offerta formativa della scuola 2019/2022;

VISTE  le Note MIUR del Dirigente dell’Autorita di Gestione prot. 34815 del 02/08/2017, prot. 35926
del 21/09/2017 e I'allegato 1 dellawviso Prot. AOODGEFID\1953 del 21/02/2017;




DECRETA

E affidato al Direttore del Servizi Amministrativi e Generali Maria SICILIANO Pincarico di
supervisione, coordinamento e supporto amministrativo per fl Plano POC: - Programma Operativo
Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per Fapprendimento” 2014-2020 - Asse | —
Istruzione - Fondo di Rotazione (FdR} - Obiettivo Specifico 10.2 — Azione 10.2.2. Awviso pubblico per la
reallzzazlone di progetti volti al contrasto del rischio di fallimento formativo precoce e di poverté
educativa, nonché per la prevenzione delle situazioni di fragllitd nei confronti della capacité attrattiva
della criminalita - Prot, 26502 del 06/08/2019 - CUP: 839C20000500001

articolato nei sottoelencati moduli formativi

AZIONE 10.2.2A Competenze di base POTENZIA ...MENTE

= Competenza alfabetica funzionale “Emozioni ... In scenal” €6.482,00
= Competenza alfabetica funzionale "Il piacere di volare lontanol” € 6,482,00
= Competenza multilinguistica "ENGLISH FOR LIFE)” € 6.482,00

= Competenzain Scienze, Tecnologie, Ingegneria e Matematica (STEM)
“Cading e robotica” €6.482,00

= Competenza in Scienze, Tecnologie, Ingegneria e Matematica (STEM)
“Osservo, pragetio, creol” £ 6.482,00

TOTALE SCHEDE FINANZIARIE € 32.410,00

1a durata dell'incarico & pari alla durata complessiva di espletamento del Progetto medesimo.

e Per il predetto impegno viene previsto la prestazione di n.40 ore da svolgere in orario aggiuntivo
all'orario di servizio per un compenso pari a € 24,55 lorde stato {importo orario pari a eurc 18,50
lordo dipendente cosi come da CCNL), imputate alla voce di costo Gestione previste nell’
articolazione dei costi del Progetito di cui ail’oggetto.

s Le ore prestate in dipendenza del presente incarico dovranno essere registrate ed evincibill da
idonea documentazione.

¢ Nulla & dovuto dall'’Amministrazione nel caso di mancata prestazione d’opera & causa di
fenomeni non imputablli all’Amministrazione medesima,

¢ [l compenso massimo potra subire decurtazioni in proporzione alla possibile riduzione
dell'imparto previsto per la voce “spese di gestione” del progetto;

e Fermo restando i casi di cul sopra, in relazione alle diverse esigenze organizzative e formative di
ciascun modulo si potra procedere a una rimodulazione in auments o diminuzione della
ripartizione delle somme previste per le singole voci e figure professionali coinvolte nel progetto
PON nella misura massima del 20%, nel rispetto della somma totale finanziabile,

» L'attivita lavorativa, esplicitata dalla nomina, sara soggetta al regime fiscale e previdenziale
previsto dalla vigente normativa e il pagamento del corrispettivo sara rapportato alle ore
effettivamente prestate a rendicontazione approvata e finanziata.

¢ |l presente provvedimento potra essere revocato in qualunque momento e senza preavviso ed
indennita di sorta, in considerazione della eventuale non realizzaziane dei moduli formativi;

Il presente decreto viene reso noto mediante pubblicazione all'albo pretorio e sul sito

istituzionale.
1§ Dirigente Scolastico

Dott.ssa Giuseppina Silvana Sapia
{Flrma qutografa sostituita a mezze stampa ex art. 3, ¢.2 D.lgs . 39/93)




