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07-05 (Uscita) Corigliano Rossano, 15/10/2019

AL PERSONALE DOCENTE E ATA IN ELENCO
-ATTI
-SEDE

OGGETTO: DESIGNAZIONE ADDETTI AL SERVIZIO DI GESTIONE

DELL'EMERGENZA-A. S. 2019/2020
ai sensi degli artt. 18 commal lettera b) e 43 comma 1 lettera b) del D.Lgs. 81/08.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Visto artt. 18 comma 1 lettera b) e 43 comma 1 lettera b) del D.Lgs. 81/08 ,riguardante il
miglioramento della sicurezza e della salute dei lavoratori sul luogo di lavoro, che dispone, quale
adempimento del datore di lavoro, la designazione dei "lavoratori incaricati dell'attuazione delle
misure di prevenzione incendi e lotta antincendio, di evacuazione dei lavoratori in caso di pericolo
grave e immediato, di salvataggio, di pronto soccorso e, comunque, di gestione dell'emergenza";

Visto l'art. 6 del decreto 10 marzo 1998 del Ministero dell'Interno che detta i criteri generali di
sicurezza antincendio e per la gestione dell’emergenza nei luoghi di lavoro;

Ritenuto che, in ottemperanza alle disposizioni sopra richiamate, da verifica effettuata e sentito il
Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione,risulta opportuno organizzare un Servizio per la
gestione dell'emergenza .

DETERMINA DI DESIGNARE

il sotto elencato personale quale addetto al Servizio di gestione dell'emergenza per lo svolgimento
degli adempimenti di attuazione delle misure di pronto soccorso, salvataggio prevenzione incendi,
lotta Antincendio e gestione dell'emergenza, per |’anno scolastico 2019-2020





DEFINIZIONE DI PREPOSTO
Lo stesso D.Lgs. 81/2008, art. 2 al punto ¢), definisce il preposto2 come «Persona che, in ragione
delle competenze professionali e nei limiti di poteri gerarchici e funzionali adeguati alla natura
dell’incarico conferitogli, sovrintende alla attivita lavorativa e garantisce 1’attuazione delle direttive
ricevute, controllandone la corretta esecuzione da parte dei lavoratori ed esercitando un funzionale
potere di iniziativay,
Gli obbhghl del preposto sono definiti all’art. 19del D.Lgs. 81/08:
Sovrintendere e vigilare sull’osservanza, da parte dei lavoratori, dei loro obblighi, delle
disposizioni aziendali e dell’'uso di DPI e, in caso di inosservanza, informare i diretti
superiori
* Verificare affinché solo i lavoratori che hanno ricevuto adeguate istruzioni accedano alle
zone che li espongono a rischi gravi e specifici
* Richiedere 1’osservanza delle misure di emergenza e dare istruzioni affinché i lavoratori, in
caso di pericolo grave, abbandonino il posto di lavoro pericoloso
* Astenersi, salvo eccezioni motivate, dal richiedere ai lavoratori di riprendere 1’attivita in una
situazione in cui persiste un pericolo grave
» Segnalare tempestivamente al datore di lavoro o al dirigente le deficienze dei mezzi e delle
attrezzature e di DPI e ogni altra condizione di pericolo
* Frequentare appositi corsi di formazione.

SONO PERTANTO PREPOSTI:
1) ADDETTI ANTINCENDIO ED EVACUAZIONE DI EMERGENZA

Gli addetti alla prevenzione incendi ed evacuazione devono:
- collaborare alle attivita di prevenzione incendi
- partecipare alla elaborazione ed all'aggiornamento dei piani di emergenza
- conoscere € mantenere in efficienza i sistemi di prevenzione incendi (estintori, sistemi di
allarme, scite d'emergenza, segnaletica di sicurezza ecc.)

2) ADDETTI AL SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE:

Il rappresentante per la sicurezza:

Puo accedere:
* ai luoghi di lavoro;
* al piano di valutazione dei rischi;
* al registro degli infortuni.

E' consultato preventivamente su:
» valutazione dei rischi
« programmi di prevenzione e protezione
+ designazione e formazione degli addetti ai servizi di prevenzione e protezione, di
prevenzione incendi, di pronto soccorso, di evacuazione dei lavoratori in caso di emergenza.

Riceve informazioni e documentazione
* sulla valutazione dei rischi,
* sulle misure di prevenzione,
* sulle sostanze impiegate,
* sugli impianti,
* sull'organizzazione del lavoro,



* sugli infortuni e malattie professionali.

3) ADDETTI AL PRIMO SOCCORSO
Gli addetti al pronto soccorso devono:

- intervenire in caso di infortunio anche allo scopo di evitare che all'infortunato vengano

prestate azioni di soccorso non idonee.

- Controllare periodicamente il contenuto delle cassette di 1° soccorso e segnalare

immediatamente eventuali carenze presso gli uffici di segreteria.

ADDETTI ANTINCENDIO ED EVACUAZIONE DI EMERGENZA

Plesso Cognome e Nome Ruolo

Acquedotto Falcone Carmela Insegnante
Acquedotto Cristina Fusaro Insegnante
C.Guidi Baratta Gloria Insegnante
C.Guidi Cimino Agata Insegnante
C.Guidi Abbruzzese Daniela Insegnante
Contrada Ralla - Palazzo Braile | Picerno Elena Insegnante
Contrada Ralla - Palazzo | De Vincenti Patrizia Insegnante
Cumino

San Francesco Romio Maria Carmela Insegnante
San Francesco Bruno Elena Insegnante
San Francesco Dima Filomena Santa Insegnante
Madonna della Catena Aloisio Lucilla Insegnante
Madonna della Catena Fortunato Annunziata Insegnante

Madonna della Catena

Gagliardi Bombina

Collaboratore

Madonna della Catena Gencarelli Giuseppina Insegnante
Toscano Marinaro Francesco Collaboratore
Toscano Berlingieri Emilia Insegnante
Toscano Maria Antonietta Adduci Insegnante
ADDETTI AL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE
Plesso Cognome e Nome Ruolo
Acquedotto Falcone Carmela Insegnante
C.Guidi Cimino Agata Insegnante
C.Guidi Baratta Gloria Insegnante
Contrada Ralla — Palazzo | Serafina Piccoli Insegnante
Braile
Contrada Ralla - Palazzo | De Vincenti Patrizia Insegnante
Cumino
San Francesco Russo Gianfranca Insegnante
San Francesco Bruno Elena Insegnante
Madonna della Catena Aloisio Lucilla Insegnante
Madonna della Catena Vena Rosellina Insegnante

Madonna della Catena

Gagliardi Bombina

Collaboratore

Toscano

Pistoia Filomena

Insegnante




| Toscano | Berlingieri Emilia | Insegnante ]

ADDETTI AL PRIMO SOCCORSO

Plesso Cognome e Nome Ruolo

Acquedotto Falcone Carmela Insegnante
Acquedotto Romano Laura Insegnante
C.Guidi Cimino Agata Insegnante
C.Guidi Spezzano Maria Insegnante
Contrada Ralla - Palazzo Braile | Picerno Elena Insegnante
Contrada Ralla - Palazzo | De Vincent] Patrizia Insegnante
Cumino

San Francesco Maletta Carla Insegnante
San Francesco Arancino Cristina Insegnante
Madonna della Catena Vena Rosellina Insegnante
Madonna della Catena Pisano Rita Insegnante
Madonna della Catena Rugna Anna Delfina Insegnante
Madonna della Catena Gagliardi Maria Insegnante
Toscano Pistoia Filomena Insegnante
Toscano Proto Francesco Insegnante
Toscano Francesco Marinaro Collaboratore

RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA:

Il rappresentante per la sicurezza:

Puo accedere:
* ailuoghi di lavoro;
* al piano di valutazione dei rischi;
* al registro degli infortuni.

E' consultato preventivamente su:
* valutazione dei rischi
* programmi di prevenzione e protezione
* designazione e formazione degli addetti ai servizi di prevenzione e protezione, di
prevenzione incendi, di pronto soccorso, di evacuazione dej lavoratori in caso di emergenza.

Riceve informazioni e documentazione
* sulla valutazione dei rischi,
* sulle misure di prevenzione,
* sulle sostanze impiegate,
* sugli impianti,
* sull'organizzazione del lavoro,
*sugli infortuni e malattie professionali.

Riceve informazioni provenienti dagli uffici di vigilanza (ASL, Ispettorato del lavoro, Vigili del
fuoco).

Promuove iniziative e fa proposte in materia di prevenzione e protezione, anche su istanza e
segnalazione dei lavoratori.

Formula osservazioni in occasioni di visite e verifiche effettuate dalle autorita competenti.

Partecipa alle riunioni periodiche.

Avverte il responsabile del servizio di protezione dei rischi individuati.



Ricorre alle autorita competenti in caso di inosservanza delle norme e di inidoneita delle misure di
prevenzione e protezione.

Ha il dovere di mantenere il segreto d'ufficio.

Il personale coinvolto sara oggetto di idonea formazione.

RLS ISTITUTO
MARIA SPEZZANQO

RN _ -
! LA DIRIGENTE S%OL TICA
Y474 7~ Dotf.ssa Giusepnina ilyana S

0 sy Giuseoning Yilyanh Sut



