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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE - “G. GUIDI"-CORIGLIANO CALABRO .
Prot. 0003702 del 30/06/2020 Corigliano Rossano, 30/06/ 2020

01-04 (Uscita)

Oggetto: ._Nomina Commissione per valutazione domande.

Bando di selezione pubblica per il reclutamento di un responsabile del servizio di
prevenzione e protezione per gli adempimenti previsti dal decreto legislativo n. 81 del
09/04/2008

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Visto decreto legislativo 81/2008 ed in particolar modo:

l'art.17, che al comma 1 lettera b) individua fra gli obblighi del datore di lavoro la
designazione del RSPP;

I'art.31, che definisce 'organizzazione del servizio di prevenzione e protezione;

lart. 32, che detta i requisiti professionali richiesti per le figure di addetto e responsabile
del servizio prevenzione e protezione nonché, ai commi 8 e 9, le priorita con cui si debba
procedere allindividuazione del personale da adibire al servizio;

Iart. 33, che individua i compiti cui provvede il servizio di prevenzione e protezione.

Visto il Decreto Interministeriale 28 Agosto 2018 n. 129, concernente * Regolamento
recante Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile  delle istituzioni
scolastiche, ai sensi dell'art.1, comma143 delia legge 13 Luglio 2015, nr.107"

Considerato che l'art. 32, commi 8 e 9, del decr. Igs. n.81/2008 recita:

Negli istituti di istruzione, di formazione professionale e universitari e nelle istituzioni
dell'alta formazione artistica e coreutica, il datore di lavoro che non opta per lo svolgimento
diretto dei compiti propri del servizio di prevenzione e protezione dei rischi designa il
responsabile del servizio di prevenzione e protezione, individuandolo, in ordine di priorita,
fra:

a) il personale interno all'unitd scolastica in possesso dei requisiti di cui al presente
articolo che si dichiari a tal fine disponibile;

b) il personale interno ad una unita scolastica in possesso dei requisiti di cui al presente
articolo che si dichiari disponibile ad operare in una pluralita di istituti.

c) in assenze di personale di cui alle lettere a) e b) del comma 8, gruppi di istituti possono
avvalersi in maniera comune dellopera di un unico esperto esterno, tramite stipula di
apposita convenzione, in via prioritaria con gli enti locali proprietari degli edifici scolastici e,
in via subordinata, con enti o istituti specializzati in materia di salute e sicurezze sul lavoro
o con altro esperto esterno libero professionista;

VISTO I'Avviso pubblico di cui all'oggetto, Prot. 1591 del 04/03/2020.





VALUTATA la necessita di costituire la Commissione Tecnica per la valutazione delle
domande pervenute;

TENUTO CONTO delle specifiche competenze possedute dalle persone designate;

DECRETA
L.a Commissione Tecnica per la valutazione delle domande ¢ cosi composta:
« Dirigente Scolastico Dott.ssa Giuseppina Silvana Sapia, che assumera le funzioni
di Presidente della Commissione
¢ A A. Giacomo Pucciano, Assistente Amministrativo, che assumera le funzioni di

Segretario della Commissione;
« Ins. Anna Maria Argentino

La Commissione provvedera alla verifica, alla comparazione e alla valutazione delle
domande pervenute.

Tutte le attivita della Commissione saranno verbalizzate.

L DIRIGENTE SGOLASTICO
Dott.ssa Giuseppirk Siblana Sapia




